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A. Informations pratiques générales 
 

L’UMONS Career Day est un événement organisé par l’ASBL JEW’aC’s avec le concours de 
l’Université de Mons qui se déroulera le mercredi 9 avril 2025 au Wallonia Conference Center 
Mons (Avenue Mélina Mercouri 9, 7000 Mons, Belgique). 

Le Career Day débutera à 9h30 pour les étudiants inscrits. Toutes les entreprises participantes 
devront être présentes au plus tard à 9h00 afin de s’installer et d’être prêtes pour l’arrivée 
des étudiants.  
A partir de 9h30, vous pourrez donc rencontrer les étudiants pour leur présenter votre 
entreprise. Ils pourront ainsi découvrir le monde professionnel dans lequel ils pourraient 
évoluer par la suite. De votre côté, vous aurez la possibilité de faire leur connaissance et 
d’exposer vos souhaits en termes de recrutement.  
 

Attention ! Tous les profils étudiants ne sont pas présents au même moment. Veuillez trouver 
ci-dessous l’horaire de présence des profils master 1 et master 2 correspondant aux trois 
secteurs privilégiés par l’UMONS Career Day (1. Nouvelles technologies et IA ; 2. Banque, 
finances et assurances ; 3. Chimie, pharma, biotechnologies et santé) :   
 
 

Profils 9 avril AM 9 avril PM 

Faculté des Sciences 
(mathématiciens, 
informaticiens, physiciens, 
chimistes) 

Master 1 & 2  

Faculté Polytechnique (tous les 
profils ingénieurs : Chimie et 
Science des matériaux, 
Électricité, Génie de l’Énergie, 
Informatique et Gestion, 
Mécanique, Mines et 
Géologue) 

Master 2 Master 1 & 2 

Faculté de Médecine, 
Pharmacie et Sciences 
biomédicales  

 Master 1 & 2 

Faculté d’économie et de 
gestion Warocqué 

 Master 1 & 2 

 

Les autres profils issus des Facultés d’Architecture, de Psychologie et sciences de l’Education, 
de Traduction et Interprétation, de l’Ecole en sciences sociales et l’Ecole de droit, sont 
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également invités à participer à l’événement sans être dispensés des cours. Les organisateurs 
ne peuvent donc assurer que ces profils seront présents lors du career day.  
 
 
Le Career Day se termine à 16h30. 
L’accueil des entreprises débute à 8h30 avec « Petit déjeuner ». 
Un « Lunch » sera servi sur le temps de midi. 
Un drink de clôture sera servi à partir 16h45. 
 

La participation à l’UMONS Career Day donne droit aux avantages suivants pour les 
entreprises :  

 

• Présence de votre logo sur l’évènement de la plateforme UMONS Career Center, sur 
le site de l’UMONS Career Day, sur l’évènement Facebook et sur les réseaux sociaux 
LinkedIn et Instagram de la JEWaC’s et du Service Insertion Professionnelle & Alumni ; 

• Un espace de 7 mètres carrés (+/- 3m*2m50) ;  

• Une table (1m20) et 3 chaises + 1 table haute et 1 tabouret ;  

• La possibilité d’apporter votre matériel publicitaire tant qu’il respecte les délimitations 
de l’emplacement et ne dépasse pas 2m de hauteur. Cependant, un seul écran est 
accepté ;  

• La présence de maximum trois représentants de votre entreprise ;  

• L’accès gratuit à un « Petit déjeuner », à un « lunch », ainsi qu’à un verre de clôture de 
l’événement (+ boissons softs/café/thé tout au long de la journée) ;  

• Une place de parking (en souterrain du WCCM) ;  

• L’accès à la CVthèque jusqu’au 30/09/25 : CV de tous les étudiants inscrits à l’UMONS 
Career day 2025.  

 
 
 

B. Prix 
 

Sont considérées comme des petites entreprises, les entreprises dont le nombre 
d’employés est inférieur à 10 ET dont le chiffre d’affaires annuel est inférieur à 2 000 000 
€. Si votre entreprise dépasse l’un de ces deux critères, elle est considérée comme une 
grande entreprise. 
 
Les ASBL et entreprises du secteur public sont automatiquement assimilées à des 
petites entreprises et bénéficient dès lors du tarif des petites entreprises. 

mailto:umonscareerday@umons.ac.be


                                                                                                                                          JEWaC’S - 
ASBL 

17, Place Warocqué 
7000 Mons 

www.jewacs.be 
umonscareerday@umons.ac.be 

 
UMONS Career Day 2025 : Informations pratiques & conditions générales de participation 

 

3 

   

 
Tarifs (HTVA): 
 

• Petites entreprises / ASBL / Entreprises du secteur public : 400 €. 
• Grandes entreprises : 1000 € 

N.B. : L'accès à la CVThèque est compris dans le prix (il n'y a donc pas de frais 
supplémentaires). 
 
Les différences de prix s’expliquent par le fait que nous souhaitons laisser la chance à tout 
type d’entreprise de participer à notre Career Day.  
 
Les entreprises qui ne pourraient participer à l’UMONS Career Day 2025 ont également la 
possibilité de demander un accès à la CVThèque constituée pour l’événement, au prix de 200 
€ (quelle que soit la taille de l’entreprise).  
 
 

C. Paiement 
 

Une facture vous sera envoyée une fois le contrat signé. Le compte bancaire sur lequel le 
montant doit être versé est le suivant : BE86 0013 9611 6350 au nom de Junior Entreprise 
Warocqué - Consulting & Services.  
 
Ce montant doit être payé au plus tard 45 jours calendrier avant la réalisation même de 
l’événement, soit pour le 23 février 2025 au plus tard. En cas de retard, l’ASBL JEWaC’S se 
réserve le droit d’appliquer un intérêt de retard au taux légal et de facturer un montant 
additionnel forfaitaire de 40 euros (PME, ASBL, Service Public) ou 100 euros (grande 
entreprise) pour les frais de recouvrement, sans mise en demeure préalable. 
 
 
 

 
D. Mesures en cas d’annulation 

 
Nous nous engageons à faire les meilleurs efforts pour la promotion et le bon déroulement de 
cet événement.  
Si pour une quelconque raison, dûment justifiée auprès de l’Université de Mons, l’ASBL 
JEWaC’S n’est plus en mesure de réaliser cet événement, celle-ci peut, jusqu’à 1 mois avant la 
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date de l’événement même, annuler le dit événement sans dédommagement pour les 
participants autre que le remboursement de l’inscription. 
Dans ce cas, cette information vous sera transmise via l’adresse 
umonscareerday@umons.ac.be et le remboursement sera effectué via le compte bancaire de 
la JEWaC’S sur votre propre compte bancaire. 
 
Une annulation est possible dans le chef de l’entreprise en envoyant un mail à 
umonscareerday@umons.ac.be .   
Si cette annulation survient après le 19 mars 2025, les frais d’inscription seront conservés à 
titre de dédommagement, l’entreprise conservant toutefois le droit d’accéder à la CVthèque.   
 
Ni les organisateurs ni l’entreprise ne sont responsables si les obligations ne peuvent être 
exécutées à la suite d’un cas de force majeure.  

 
E. Divers 

 
Le nombre de places étant limité, nous nous réservons la possibilité de refuser une inscription 
sans autre motif si nos possibilités d’accueil devaient être saturées. 
 
Il est possible que des changements mineurs apparaissent dans l’organisation de la journée. 
Dans ce cas, vous en seriez bien évidemment informés en temps utile. 
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F. Protection de la vie privée et accès à la CVthèque  

 
Les données recueillies dans ce formulaire sont enregistrées sur base d’une obligation 
contractuelle et des mesures précontractuelles, dont les responsables conjoints sont 
l’Université de Mons (Place du Parc 20, 7000 Mons, Belgique) et l’ASBL JEWaC’S (Place 
Warocqué 17, 7000 Mons, Belgique)), afin de vous inscrire à l’évènement.  
Ces données ne seront conservées que durant le temps nécessaire à l’organisation de cet 
événement jusqu’à la clôture comptable de celui-ci.   
Vous pouvez retirer à tout moment votre consentement en adressant un mail à  
umonscareerday@umons.ac.be , sachant que nous ne pouvons assurer votre inscription à 
l’événement sans la fourniture des données.  
Conformément aux dispositions du Règlement Général sur la Protection des Données (RGPD), 
vous pouvez exercer vos droits relatifs à vos données à caractère personnel (droit d'accès, de 
rectification, d'effacement, à la limitation, à la portabilité). Le délégué à la protection des 
données de l’UMONS dpo@umons.ac.be est votre interlocuteur pour toute question ou 
différend concernant la protection de vos données et la vie privée. En cas de litige concernant 
vos données à caractère personnel, vous disposez également du droit d'introduire une 
réclamation auprès de l'Autorité de protection des données 
(https://www.autoriteprotectiondonnees.be , contact@apd-gba.be ). 
 
 
La charte vie privée de l’UMONS est consultable via le lien 
https://web.umons.ac.be/app/uploads/2019/12/Charte-Vie-priv%C3%A9e-UMONS-
20190605.pdf  
La politique de confidentialité de la JEWaC’S est disponible via le lien www.jewacs.be 
 

En accord avec les étudiants inscrits, la CVthèque est mise à disposition des entreprises 

participantes à l’événement ou ayant demandé un accès à cette CVthèque sans participation 

physique à l’événement. Ce transfert de données a pour finalité la mise en relation 

professionnelle des différents intervenants à l’événement « UMONS Career Day 2024 ». La 

CVthèque ne peut être copiée ; elle ne peut en aucun cas être utilisée à d’autres fins ou 

transférée à des tiers.  
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